中科院声学所关于集中开展警示教育活动的
工 作 方 案
所属各党支部、研究站党委：
[bookmark: FlowNumberText][bookmark: year][bookmark: FlowNumber]根据《中国科学院党的建设工作领导小组办公室关于集中开展警示教育活动的通知》（科发直党字〔2018〕18 号）要求，所党委定于2018年10月集中开展警示教育活动，具体工作方案如下：
一、召开中国科学院警示教育大会精神传达会
10月18日召开会议传达中科院警示教育大会精神，通报党的十八大以来中科院党员领导干部违纪典型案例，对全所集中开展警示教育活动进行动员部署。
二、集中开展形式多样的警示教育活动
（一）认真组织学习新修订的《中国共产党纪律处分条例》等党内法规
要把《中国共产党纪律处分条例》作为近期学习的重点内容，大力加强纪律教育，增强党员纪律观念。领导干部要带头学习、率先垂范，要以政治纪律带动党的各项纪律全面严起来，广大党员要结合学习谈心得体会。
（二）广泛开展各种形式的警示教育活动
10月底前，召开全所党风廉政建设与反腐倡廉工作会议。所党委、所纪委适时组织开展讲廉政党课、观看警示教育片、参观反腐倡廉警示教育基地等形式警示教育活动；各党支部要通过召开专题组织生活会、撰写心得体会等多种形式集中开展警示教育活动。各研究站党委要结合实际，参照所党委工作方案开展集中教育活动。
（三）用好典型案例加强警示教育
通报党的十八大以来中科院发生的违纪违法典型案例，要以案为鉴、警钟长鸣，用身边事教育身边人，筑牢拒腐防变的思想道德防线。
三、排查防控风险隐患，建立健全制度机制
（一）认真排查风险隐患
各职能部门、各研究单元、各研究站要认真落实党风廉政建设“两个责任”，组织排查廉政风险隐患，及时采取有效措施，加强对核心、机要部门、重点领域、领导干部、关键岗位人员的有效监管，消除监督盲区，避免“灯下黑”等情况发生。
（二）建立健全制度机制
结合科技创新实际，进一步健全完善人事资产财务管理、绩效考核、科技评价、成果转移转化、科研道德等方面的规章制度和流程管理，坚持谁主管谁负责，将党风廉政建设和反腐败工作的要求融入其中，做到用制度管权管事管人。开展规章制度宣讲活动，使全所广大职工、学生了解各项制度、掌握各项制度。同时，加强对规章制度的执行和日常监督检查，切实维护制度的严肃性和权威性，确保各项制度规定成为必须遵守的刚性约束。
按照《中科院声学所党风廉政建设责任制实施细则》，检查党风廉政建设责任书签订落实情况。
严格落实全面从严治党主体责任，认真执行即将印发的《中国科学院院属单位党委（分党组）党建工作责任清单》，全面梳理全所党建工作，着力提升党建工作质量。
组织认真学习即将印发的《中国科学院党员干部廉洁自律负面清单》，明确党员干部不能越的“底线”、不能踩的“红线”、不能碰的“高压线”。
各党支部、各研究站党委要切实按照所党委部署和要求，组织开展好警示教育活动，并将开展活动情况及时报所综合办公室。
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